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UCHWAŁA NR .................... 

RADY POWIATU PABIANICKIEGO 

z dnia .................... 2021 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie szczególnych zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz 
określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć niektórych nauczycieli w szkołach lub 

placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Pabianicki oraz szczegółowych zasad 
zwalniania od obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jednolity: 
Dz. U. z 2020 r. poz. 920, zm.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1038) i art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U z 2019 r. poz. 2215, zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 2245, zm.: 
Dz. U. z 2021 r. poz. 4), Rada Powiatu Pabianickiego uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr L/357/18 Rady Powiatu Pabianickiego z dnia 26 kwietnia 2018 roku w sprawie 
szczególnych zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć 
nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz określenia tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru zajęć niektórych nauczycieli w szkołach lub placówkach, dla których organem prowadzącym jest 
Powiat Pabianicki oraz szczegółowych zasad zwalniania od obowiązku realizacji tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, § 4  otrzymuje 
brzmienie: 

„§ 4. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla zatrudnionych w szkołach 
i placówkach prowadzonych przez Powiat Pabianicki nauczycieli niewymienionych 
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela: 

1) logopedów – 20 godzin, 

2) psychologów – 20 godzin, 

3) pedagogów – 20 godzin, 

4) nauczycieli konsultantów – 28 godzin.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Pabianickiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Łódzkiego.
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UZASADNIENIE

do projektu uchwały Rady Powiatu Pabianickiego
zmieniającej uchwałę w sprawie szczególnych zasad udzielania i rozmiaru obniżek

tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska
kierownicze oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć niektórych
nauczycieli w szkołach lub placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat
Pabianicki oraz szczegółowych zasad zwalniania od obowiązku realizacji tygodniowego
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 920, z późń zm.) i art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U z 2019 r. poz. 2215 z późń zm.), 26
kwietnia 2018 roku została podjęta uchwała Rady Powiatu Pabianickiego w sprawie szczególnych
zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć nauczycielom,
którym powierzono stanowiska kierownicze oraz określenia tygodniowego obowiązkowego
wymiaru zajęć niektórych nauczycieli w szkołach lub placówkach, dla których organem
prowadzącym jest Powiat Pabianicki oraz szczegółowych zasad zwalniania od obowiązku realizacji
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuńczych.

Zmiana, którą wprowadza niniejszy projekt uchwały dotyczy obniżenia tygodniowego
obowiązkowego wymiaru godzin dla nauczycieli konsultantów zatrudnionych w Powiatowym
Ośrodku Doskonalenia Nauczycieli i Doradztwa Metodycznego w Pabianicach z 35 godzin do
wymiaru 28 godzin. Powodem ww. sytuacji jest dysproporcja pomiędzy pensum nauczyciela
konsultanta a doradcy metodycznego, które dla konsultanta wynosi 35 godzin, a dla doradcy 18
godzin, choć w obu przypadkach nauczyciele ci są zatrudnieni w PODNiDM w Pabianicach na
dodatkową umowę o pracy, realizują podobne zadania i obowiązki, a mimo to nauczyciele
konsultanci mają dwa razy większe pensum dydaktyczne. Przeciążenie godzinowe nauczycieli
konsultantów może spowodować niedobory kadrowe w PODNiDM w Pabianicach, a tym samym
zagrażać prawidłowemu i niezakłóconemu funkcjonowaniu Ośrodka. W związku z powyższym
zasadnym jest wprowadzenie ww. zmiany.

W imieniu Zarządu Powiatu Pabianickiego do referowania projektu uchwały na komisjach
i sesji Rady Powiatu upoważniona jest Gabriela Wenne - Błażyńska - Wicestarosta Pabianicki,
a w razie nieobecności Wicestarosty Pabianickiego - Liliana Forysiak - Naczelnik Wydziału
Oświaty i Wychowania.
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